
[붙임3]

지원자격 검증 및 연구실적평가 기준

□ 지원자격 적합 여부 평가

  * 심사위원 중 과반수 전공적합여부 또는 경력에 대하여 부적합 판정 시, 불인정

□ 연구실적평가 기준

 ㅇ 인정범위

구    분 인정범위

공통사항
ㅇ 지원분야 관련 연구실적만 점수부여
ㅇ 공고일 기준 최근 3년 이내 연구실적만 인정
* 단, 학위논문은 기간에 상관없이 인정

학위논문 ㅇ 지원분야 관련 박사학위 또는 석사학위가 각 2개 이상일 경우 각 1개만 인정

연구논문
(게재시점 
기준)

ㅇ 한국연구재단(舊 한국학술재단) 등재지  * 등재후보지는 제외
ㅇ SCI급 학술지(SCI, SCIE, SSCI, A&HCI, SCOPUS)
 * 전공분야와 무관한 연구논문 및 학계에서 문제시 되는 학술지 게재 논문은 불인정

저    서 ㅇ ISBN 번호를 부여받은 전문 학술서적, 연구보고서
 * 공동연구자의 경우, 박사 학위 취득 후 공동연구자로 참여한 경우에만 인정

 ㅇ 실적점수 부여기준    * 소수점 셋째자리에서 반올림

구    분 기본배점 부여기준

박사학위논문 200 -

석사학위논문 100

연구논문
(게재시점 기준)

국내 100 ㅇ 단독연구(저서) : 100%
ㅇ 공동연구(저서) : 연구인원에 따라 차등 부여
 - 연구책임자(주저자, 교신저자) : 70%
 - 그 외 공동저자 : 1/n (n: 공동저자 수)

SCI급 150

저    서 100

 ㅇ 점수 산출방법      * 소수점 셋째자리에서 반올림

  - 실적점수 : 심사위원별 점수 산술평균, 800점 상한
  - 최종점수 : (실적점수/800)×100    * 100점 만점

구    분 인정범위

공통사항 ㅇ 지원분야 최종학위논문을 기준으로 관련 전공 적합여부 판단

연구경력

ㅇ (석사학위 취득자) 지원분야 석사학위 취득 후 해당분야 연구경력 4년 
이상 여부 판단 *경력은 내부기준에 따라 차등하여 인정

구   분(환산비율) 경              력

“갑” 경력(100%)

ㅇ대학조교
ㅇ전문대학 전임강사 이상
ㅇ정부출연․공공기관 산하 연구기관 및 정규 연구직
원이 20명 이상인 민간연구기관의 정규직 연구경력

“을” 경력(50%) ㅇ중․ 고등학교 교사(관련 교과목에 한함)
ㅇ대학강사(주당 8시간 이상)

“병” 경력(30%) ㅇ대학강사(주당 8시간 미만)


